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MSA/MPA
Exp.:2024/3941

EDICTE

L’alcaldessa, el dia 12 de juliol de 2024, va dictar la resolucié nium. 2024/1554, per la
qual aprova les bases i convocatoria del procés selectiu, mitiangant concurs oposicio,
per a l'ocupacio de tres places d’administratius/ives, a I'Ajuntament de la Roca del
Valles. El text d’aquestes bases, literalment, diu:

BASES ESPECIFIQUES QUE HAN DE REGIR LES PROVES SELECTIVES,
MITJANGANT CONCURS OPOSICIO, PER A L’OCUPACIO DE TRES
PLACES D’AUXILIARS ADMINISTRATIUS/IIVES, EN REGIM LABORAL,
GRUP C, SOTS GRUP C2, A L'AJUNTAMENT DE LA ROCA DEL VALLES.

PRIMERA.- OBJECTE DE LA CONVOCATORIA

Aquestes bases tenen per objecte la regulacid del procediment per a la
seleccid, pel sistema de concurs oposicié lliure, de tres places d’auxiliars
d’administratius/-ves, vacants a la plantilla de personal laboral de I'Ajuntament
de la Roca del Vallés, grup de classificacié professional C, sots grup C2,
dotades amb les retribucions assenyalades en el Pressupost aprovat per la
Corporacio, incloses en I'Oferta publica de I'any 2023 , aprovades mitjangant
Resolucid d’Alcaldia 19 de desembre de 2023.

Aquesta convocatdria es regira per aquestes bases especifiques i la
normativa vigent aplicable, Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre,
pel qual s'aprova el text refés de la Llei de I'Estatut Basic de I'Empleat
Public; el Reial Decret Legislatiu 781/1986, de 18 d'abril, pel qual s'aprova
el text refds de les disposicions legals vigents en matéria de Regim Local; el
Decret Legislatiu 1/1997, de 31 d'octubre, pel qual s'aprova la refosa en un
Text Unic dels preceptes de determinats textos legals vigents a Catalunya
en matéria de funcié publica; Reial Decret 364/1995, de 10 de marg, pel
qual s'aprova el Reglament General d'Ingrés del Personal al servei de
I'Administracié general de I'Estat i de Provisié de Llocs de treball i la Llei
39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu comu de les
administracions publiques.

SEGONA.-CONDICIONS DEL LLOC DE TREBALL

Tipus de personal: laboral fix

Denominacié: Auxiliar administratiu/va

Grup: C Sots grup C2

Nombre places: 3 incloses a I'Oferta Publica d’Ocupacié de I'any 2023
Sistema de seleccio: concurs-oposicié

Torn: lliure

Jornada de treball: 35 hores setmanals, de dilluns a diumenge.
Retribucié bruta: 1.356,15 € bruts mensuals X 12 pagues.

Les retribucions a percebre seran les que corresponguin en el moment de
cobrir les places segons les retribucions a I’Ajuntament.
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Les funcions que poden ser atribuides al lloc de treball vinculat a les places
objecte de la convocatoria seran en termes generals les seglients:

Funcions generals del lloc de treball:

Fer tasques administratives de tramit i col-laboracio

Atendre el public personalment i telefonica

Realitzar i supervisar, d’acord amb les directius rebudes, la recollida de
dades necessaries per mantenir els indicadors de gesti

Recopilacié de dades i documents en els expedients i assumptes de la
seva competéncia

Arxiu de expedients i documentacié de la seva competéncia

Realitzaci6 de calculs i utilitzacié de programes informatics

Vetllar per la seguretat i salut en el seu lloc de treball, utilitzant
adequadament els equips relacionats amb la seva activitat, d’acord amb
els procediments establerts i la normativa vigent en matéria de prevencio
de riscos laborals

Dur a terme les gestions necessaries per a resoldre les quiestions que se
li plantegin o encarreguin en el seu ambit competencial utilitzant el mitja
procedent en cada cas (documental, telefonic, presencial)

Realitza a més totes aquelles tasques analogues que li siguin
assignades pel seu superior, relacionades amb les missions propies del
lloc

Podra realitzar funcions de similar nivell i complexitat pertanyents als
diversos ambits d’Administratiu després d’'un periode d’aprenentatge i/o
adaptacioé adequats dins del seu nivell d’activitat

Realitzar tot tipus de tasques administratives, de caracter repetitiu o
estandarditzat, segons els procediments establerts i les instruccions
rebudes del seu superior, amb la finalitat que aquelles es realitzin en la
millor forma i menor temps possibles

Responsabilitat de gestionar caixes en efectiu o targeta

D’altres que, amb caracter general, li siguin atribuides segons la seva
categoria

TERCERA.- REQUISITS DE LES PERSONES ASPIRANTS

3.1 Per prendre part en aquesta convocatoria, les persones aspirants han
de reunir els requisits seglients:

a) Tenir la nacionalitat espanyola o la nacionalitat d’'un Estat membre de la

Unié Europea, la d’'un Estat amb tractat internacional subscrit per la Unio
Europea i ratificat per Espanya, al qual sigui aplicable la lliure circulacié
dels/les treballadors/es.

El que s’estableix en el paragraf anterior també sera d’aplicacié al
conjuge dels espanyols i dels nacionals d’altres Estats membres de la
Unié Europea, sempre que no estiguin separats de dret, aixi com als
seus descendents i als del seu conjuge, sempre que no estiguin
separats de dret, menors de 21 anys o majors d’aquesta edat que
visquin al seu carrec.
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En qualsevol cas, els/les aspirants que no tinguin la nacionalitat
espanyola han d’acreditar documentalment la seva nacionalitat.

Estar en possessiod del titol en Educacié secundaria obligatoria, graduat
escolar i/o equivalents.

Acreditar el nivell de suficiéncia en llengua catalana (C1).

Estar en possessi6 dels coneixements de nivell de suficiéncia de llengua
catalana nivell C1, de conformitat amb el que estableixen el Decret
152/2001, de 29 de maig, sobre avaluacio i certificacié de coneixements
de catala, i el Decret 161/2002, d'11 de juny, sobre l'acreditacié del
coneixement del catala i l'aranés en els processos de seleccié de
personal i de provisié de llocs de treball de les administracions publiques
de Catalunya.

A efectes d’exempcié per realitzar la prova de llengua catalana cal
aportar la documentacié acreditativa que deixi constancia d’alguna de
les seglents situacions :

v' Certificat del nivell requerit a la convocatoria o superior de la
Secretaria de Politica Linguistica, o qualsevol dels titols,
diplomes o certificats que estableix I'Ordre VCP/491/2009, de 12
de novembre, modificada per I'Ordre VCP/233/2010, de 12
d'abril, per la qual es refonen i s'actualitzen els titols, diplomes i
certificats equivalents als certificats de coneixements de catala
de la Secretaria de Politica Linguistica.

v Les persones aspirants que hagin superat una prova de catala de
nivell C1 o superior a 'Ajuntament de La Roca del Vallés, caldra
que ho facin constar a la sol-licitud, indicant el nom del procés
selectiu i la data en qué van participar.

Haver complert 16 anys i no passar de I'edat establerta per a la jubilacié
forcosa.

No patir cap malaltia ni estar afectat per cap limitacié fisica o psiquica
que sigui incompatible amb el desenvolupament de les funcions
corresponents. Els aspirants que tinguin la condicid6 de discapacitats
hauran d’adjuntar a la instancia el certificat de I'equip oficial de valoracio
de disminucions que depén de l'Institut Catala d’Assisténcia i Serveis
Socials (ICASS) que acrediti aquesta condici6 i la capacitat d’exercir les
tasques propies de les places de la convocatoria.

No estar inhabilitat per senténcia ferma per a I'exercici de funcions
publiques ni haver estat separat, per resolucié disciplinaria ferma, del
servei de cap Administracié Publica.

No estar afectat per cap dels motius d’incompatibilitat continguts a la Llei
53/1984, de 26 de desembre i la Llei 21/1987, de 26 novembre, del
Parlament de Catalunya, que es refereixen al personal al servei de les
Administracions Publiques.

Diputacio
Barcelona

https://bop.diba.cat @

CVE 202410128138 Pag. 3-16

Data 15-7-2024

Bo PB Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona


http://www.laroca.cat/

Ajuntament de la Roca del Vallés

Ajuntament de Carrer de Catalunya, 24
3 08430 La R del Vallé
la Roca del Vallés Tel:9364220 16

http://www.laroca.cat

Els/les persones aspirants que no tinguin nacionalitat espanyola hauran
d’acreditar coneixement del castella nivell C1, d’acord amb el que
estableixen els RD 1137/2002 de 31 d’octubre, RD 264/2008 de 22 de
febrer i RD 1004/2015 de 6 de novembre.

Sobre el requisit de satisfer els drets d’examen:
Justificant de pagament dels drets d’examen, tal com s’indica a la base
quarta apartat 4.1 f).

3.2 Tots els requisits exigits als apartats anteriors s’hauran de posseir en el dia
d’acabament del termini de presentacié de sol-licituds i els aspirants no han
d’haver perdut cap d’ells en el moment de la formalitzacié del seu nomenament.

QUARTA.- SOL-LICITUDS

4.1. Per poder formar part de la present convocatoria els/les aspirants hauran
de presentar:

a)

Sol-licitud, segons el model especific, demanant formar part d’aquesta
convocatoria, en la qual hauran de dir de manera expressa que accepten
les presents bases aixi com que reuneixen totes i cada una de les
condicions exigides en la base tercera.

Document nacional d’identitat original, en vigor, passaport o NIE.

Fotocopia de la titulacié minima exigida per poder formar part de la
present convocatoria.

Curriculum vitae.

Llistat de mérits segons model especific, on faran constar els mérits
al-legats pels aspirants per tal que es puguin valorar en la fase de
concurs. En aquest sentit, els aspirants que hagin superat la fase
d'oposicié hauran d’aportar, de manera telematica en el termini de 5 dies
habils, des de la publicaci6 dels resultats, tota la documentacio
acreditativa dels mérits al-legats. No es valoraran aquells mérits que no
s’hagin meritat durant el termini establert per a la presentacié de
sol-licituds i que no estiguin degudament justificats.

Justificant d’haver abonat I'import dels drets d’examen, els quals estan
fixats en la quantitat de 22’39 euros, de conformitat amb I'Ordenanga
Fiscal numero 7, article 6, epigraf 6, aprovada per aquesta Corporaci6.
El pagament de drets d’examen s’haura d’ingressar en el compte de
Caixabank a nom de l'Ajuntament de la Roca del Vallés, niumero
ES17.2100.0316.1102.0008.4456. Al document que es lliuri com a
comprovant de pagament s’haura de fer constar el nom i cognoms de
laspirant aixi com la convocatoria a la qual vol accedir: (NOM
COGNOMS CODI 3941).

Quedaran exempts del pagament les persones que es trobin en algun
dels casos seglents:
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e Persones que estiguin en atur, i inscrits com a demandants
d’ocupacio no ocupat (DONO) (s’haura d’acreditar presentant el
document de renovacio de la demanada d’ocupacio (DARDO).

e Personal laboral i funcionari de I'Ajuntament de la Roca del
Vallés, manifestant expressament a la instancia el dret d’acollir-
se a no pagar la taxa.

No es retornaran les taxes abonades, només en el cas en que
I’Administracio procedeixi a suspendre el procediment selectiu generara
dret al retorn de les taxes abonades préviament.

4.2. La presentacié de sol-licituds sera preferiblement telematica i es podra fer
de dilluns a diumenge, les 24 hores del dia mitjancant accés a la seu electronica
de '’Ajuntament de la Roca del Vallés. També poden presentar-se de manera de
presencial al registre general de ’Ajuntament de la Roca del Vallés, de dilluns a
divendres de 9 a 14 hores o en qualsevol de les altres formes previstes a
larticle 16.4 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu
comu de les Administracions Publiques. En el supdsit de fer Us del correu
administratiu, caldra comunicar aquesta circumstancia a I'Ajuntament mitjangant
correu electronic a I'adrega: rh@Ilaroca.cat

Amb la formalitzacio i presentacio de la sol-licitud, les persones aspirants donen
el consentiment al tractament de les dades de caracter personal que sén
necessaries per prendre part en la convocatoria i per a la resta de tramitacié del
procés selectiu, d’acord amb la normativa vigent, i en aquest sentit I'’Ajuntament
de la Roca del Valles es sotmet a les obligacions previstes en el Reglament
europeu 2016/679, de 27 d’abril, general de protecci6 de dades (RGPD, en
endavant), la Llei organica 3/2018, de 5 de desembre, de proteccié de dades
personals i garantia dels drets digitals, i la resta de normativa estatal
complementaria.

4.3. Termini de presentaci6 de les sol-licituds:

Les presents bases, una vegada aprovades, es publicaran integrament al
Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona.

El termini de presentacié de sol-licituds sera de 20 dies habils improrrogables i
comengcara a comptar des de l'endema de la darrera publicacio de la
convocatoria al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya o al BOE i s’han
d’adrecar al/la President/a de la Corporacié.

Si I'ultim dia de presentacié d’instancies fos dissabte o festiu, es prorrogara fins
al seguent dia habil. La data d’inici de presentacio i el termini seran informats a
la pagina web de '’Ajuntament de La Roca del Vallés.

CINQUENA. ADMISSIO DELS/LES ASPIRANTS
Finalitzat el termini de presentacidé de sol-licituds, el/la President/a de la

Corporacio aprovara mitjangant resolucio la llista d’admissions i exclusions de la
convocatoria que sera publicada a la Seu electronica. La mateixa incloura el dia,
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I'hora i el lloc d’inici del procediment i la composicié del Tribunal qualificador del
procés selectiu.

La resta de publicacions que facin referéncia a aquesta convocatoria seran
publicades unicament a la pagina web municipal de I’Ajuntament de la Roca del
Vallés, www.laroca.cat al tauler d’anuncis electronic, adreca del qual és:
https://tauler.seu.cat/inici.do?idens=818100000 identificant a les persones
aspirants pel nom i cognoms i pel DNI anonimitzat.

Els/les aspirants disposaran d'un termini de 10 dies per a esmenes o
reclamacions que seran resoltes en el termini maxim de 10 dies, transcorreguts
els quals, i en cas de no haver dictat resolucid, s’entendran desestimades.

Si no es presenten esmenes a la llista provisional d’admissions i exclusions, es
considerara elevada a definitiva i no caldra tornar-la a publicar.

SISENA.- PROCES DE SELECCIO.

6.1 La seleccié pel sistema de concurs oposicié consisteix en la valoracié de
determinades condicions de formacid, meérits o nivell d’experiéncia relacionats
amb la tasques propies de la plaga d’auxiliar d’administratiu/-va i en la superacié
de les proves corresponents.

6.2 La puntuacié obtinguda en la fase de concurs no podra aplicar-se per
superar els exercicis de la fase d’oposicio.

6.3 Els meérits s’han d’acreditar en la forma i el termini que disposin les bases de
la convocatoria i es valoraran amb referéncia a la data de tancament del termini
de presentaci6 de sol-licituds de participacio.

6.4 El dia, I'nora i el lloc d'inici de les proves es publicara conjuntament amb la
llista de membres del Tribunal.

6.5 La data, I'hora i el lloc de realitzacié de la segona prova i seglients seran
determinats pel Tribunal i se’'n donara publicitat juntament amb els resultats de
la prova anterior mitjancant anunci al tauler d’anuncis de la Seu electronica de
'Ajuntament.

Amb aquesta publicacié es considerara realitzada I'oportuna notificacié als
interessats.

6.6 L'ordre d'actuacié de les persones aspirants per a aquells exercicis que no
puguin fer-se conjuntament s'establira per ordre de registre d’entrada, atorgant
a cada aspirant un ndmero correlatiu el qual sera publicat juntament amb la
llista d’admissions i exclusions definitiva.

6.7 Per cadascuna de les proves es realitzara una Unica crida.

Perdran el dret a participar en el procés selectiu les persones aspirants que no
compareguin als exercicis el dia i hora assenyalats, llevat dels casos de forga
major, que s’hauran de justificar fefaentment dins el termini de vint-i-quatre
hores segients i que seran lliurement valorats per I'dorgan de seleccio. Si
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s’admet la causa de justificacid, la persona aspirant sera objecte de nova
convocatoria per a la data que determini I'6rgan de seleccio

6.8 Si el Tribunal té coneixement que algun dels aspirants no reuneix
integrament els requisits per participar en la convocatoria, en qualsevol moment
del procés selectiu podra proposar, amb audiéncia prévia de l'interessat, la seva
exclusié i, si escau, es posaran en coneixement de les autoritats pertinents les
inexactituds o falsedats comprovades als efectes pertinents.

SETENA.- FASE D’OPOSICIO.

Tots els exercicis d’aquesta fase son de caracter obligatori i eliminatori. En
aquesta fase d’oposicio, la qual conté tres proves, els aspirants podran obtenir
un maxim de 40 punts.

PRIMER EXERCICI: Prova teorica. Consistira en respondre, en un temps
maxim de 50 minuts, un test de coneixement de 25 preguntes amb respostes
alternatives relaciones amb el contingut del temari general que s’annexa.

La qualificacié d’aquest exercici sera de 0 a 10 punts, i la puntuacié minima per
la seva valoraci6 sera 5 punts.

Totes les respostes correctes tindran el mateix valor. Les preguntes no
contestades o en blanc no es puntuaran i les respostes erronies descomptaran
una quarta part del valor d’'una resposta correcta.

SEGON EXERCICI: Prova teodrica. Consistira en respondre, en un temps maxim
de 90 minuts, un test de coneixement de 50 preguntes amb respostes
alternatives relaciones amb el contingut del temari especific que s’annexa.

La qualificacié d’aquest exercici sera de 0 a 10 punts, i la puntuacié minima per
la seva valoraci6 sera 5 punts.

Totes les respostes correctes tindran el mateix valor. Les preguntes no
contestades o en blanc no es puntuaran i les respostes erronies descomptaran
una quarta part del valor d’'una resposta correcta.

TERCER EXERCICI: Prova teorica-practica. Consistira en resoldre un suposit
practic proposat pel Tribunal que estara relacionat amb les tasques propies del
lloc de treball. Els aspirants comptaran amb dues hores per respondre aquest
exercici.

Aquest exercici es puntuara de 0 a 20 punts, quedant eliminats automaticament
els/les aspirants que no obtinguin la qualificacié minima de 10 punts.

Es valorara la correccié del raonament, la claredat i ordre d’idees, la solucid
proposada i la capacitat de redaccio de la persona aspirant.
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El Tribunal podra proposar un o dos suposits. En aquest ultim cas cada aspirant
haura d’escollir-ne un, que realitzara d’acord amb les normes que fixi el Tribunal
per a la seva eleccid.

QUART EXERCICI: Prova de catala. De caracter obligatori, en el qual es
valoraran els coneixements de catala. Quedaran exempts de realitzar aquesta
prova els aspirants que aportin el certificat de nivell de suficiéncia (nivell C1) o
titulacio equivalent. Aquest exercici es valorara d’apte o no apte.

Aquesta prova consta de dues parts:

- Primera part: Exercici escrit on s’avaluaran els coneixements practics de
llengua catalana, per mitja de preguntes sobre aspectes lingiistics.

- Segona part: S’hi avaluara I'expressio oral per mitja d’'una conversa.
La durada maxima d’aquesta prova sera determinada pel tribunal.

CINQUE EXERCICI: Coneixement de Llengua Castellana, si s’escau, de
caracter obligatori, per a les persones aspirants que no tinguin la nacionalitat
espanyola excepte les nacionals dels Estats de parla hispana, i que no hagin
acreditat, abans de la realitzacié d’aquesta prova estar en possessié del nivell
Avancat (C1) de llengua castellana o no hagin presentat algun dels documents
seguents:

- Certificat que acrediti que s’han cursat tots els estudis corresponents al titol
esmentat a la base tercera, apartat h).

- Diploma de dominio operativo eficaz (C1) de llengua castellana que
estableix el Reial Decret 1137/2002, de 31 d’octubre, pel qual es regulen els
“diplomes d’espanyol com a llengua estrangera (DELE)” o certificacio
academica que acrediti que s’han superat totes les proves adrecades a la
seva obtencio6.

- Certificat d’aptitud en espanyol per a estrangers expedit per les escoles
oficials d’idiomes del nivell C1 o superior.

Hauran de realitzar obligatoriament una prova que consistira en un exercici
escrit (elaboracié d’'una redaccio o dictat) i en mantenir una conversa amb
els/les assessors/ores que I'drgan de seleccié nomeni, de manera que quedi
demostrat el domini suficient de 'idioma, en el nivell abans indicat, per part
de la persona aspirant.

El tribunal comptara amb la col-laboracié d'assessors/es especialistes en
llengua o encomanara la realitzacio de les proves a professionals externs, si
€s necessari.

Tots els exercicis sén eliminatoris. Les proves de catala i castella es
puntuaran com apte/a o no apte/a. El primer exercici i segon exercici tindran
una puntuacid maxima de 10 punts. Es aspirants hauran d’obtenir una
puntuacié minima de 5 punts per superar aquestes proves. El tercer exercici
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tindra un puntuacié maxima de 20 punts. Els aspirants hauran d’obtenir una
puntuacié minima de 10 punts per superar aquesta prova.

VUITENA.-
A.- FASE DE CONCURS

En aquesta fase es valoraran els merits que les persones aspirants hagin
al-legat i acreditat documentalment fins a un maxim de 18 punts segons els
seguents barems:

Consistira en valorar condicions de formacié, meérits o nivells d’experiéncia,
adients amb les caracteristiques de la categoria objecte de la convocatoria,
sempre que siguin al-legats i acreditats a data de presentacié de la sol-licitud,
pels/per les aspirants, d’acord amb el barem que es detalla seguidament.

Els meérits insuficientment justificats no seran valorats. Tampoc seran valorats
com a meérits cap dels requisits exigits per poder participar al procés selectiu.

En cap cas la puntuacié obtinguda en el concurs de mérits podra ser aplicada
per superar I'oposicio.

1. Experiéncia laboral (amb una puntuacié maxima de 9 punts)

a) Pels serveis prestats a I'Administracié Publica Local i entitats de dret
public depenents en llocs de treball de naturalesa funcionarial o laboral
en la mateixa categoria d'auxiliar administratiu/va (grup C2): 0,10 punts
per mes complet. Les fraccions no es computaran. . El personal de
’Ajuntament de la Roca del Vallées que es presenti a aquesta
convocatoria no han de demanar el certificat de serveis prestats, ho
fara Recursos Humans d’ofici.

b) Pels serveis prestats en administracions diferents a la local i entitats de
dret public depenents en llocs de treball de naturalesa funcionarial o
laboral en la mateixa categoria d’auxiliar administratiu/va (grup C2): 0,05
punts per mes complet. Les fraccions no es computaran.

c) Per serveis prestats a l'empresa privada amb categoria d’auxiliar
d'administratiu/iva: 0,005 per mes complet. Les fraccions no es
computaran.

Per tal d’acreditar correctament I'experiéncia laboral i als efectes de comput
del temps treballat, caldra obligatoriament que de la documentacié
presentada es desprengui les dades seglents: data de I'alta i de baixa o bé
acreditacié que encara es treballa, tipus de tasques realitzada i categoria
professional. Per aix0, cal presentar un informe de vida laboral, expedit per
la Tresoreria General de la Seguretat Social juntament amb el contracte o
presa de possessid, excepte que aquesta informacié obri en poder de
'Ajuntament. En aquest ultim cas, aixi s’ha de fer constar expressament a
la instancia i s’ha de fer remissi®6 a aquesta documentacid de forma
expressa, indicant de quin tipus de document es tracta.
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La valoracié dels serveis prestats en I'ambit d'una administracié publica en
virtut d'un nomenament o d'un contracte laboral, es fara a través de la
certificacié de la Secretaria o de I'6rgan competent en matéria de personal
de I'administraci6 corresponent en el qual hi haura de constar de forma clara
i expressa el carrec de I'd0rgan que té la competencia per expedir el certificat,
o el de I'érgan en qui delegui, i el grup, el régim juridic, I'especialitat de les
funcions, la jornada desenvolupada i el periode concret de prestacié dels
serveis.

Als efectes esmentats, no es consideraran serveis prestats en I'ambit d'una
administracié publica aquells que es prestin mitjangcant empreses
concessionaries o subcontractades per la mateixa.

La valoraci6 dels serveis prestats en I'ambit privat en virtut d'un contracte
laboral, es fara a través de la certificacié de I'empresa que indiqui de forma
clara i expressa els serveis prestats, la categoria professional, I'especialitat
de les funcions, la jornada desenvolupada i el periode concret de prestacié
dels serveis, juntament amb copia del contracte laboral i de I'informe de vida
laboral emes per la Tresoreria General de la Seguretat Social dins el mes
anterior a la finalitzacié del termini de presentacié d'instancies. Si de les
nomines aportades, juntament amb els contractes i l'informe de la vida
laboral, es pot arribar a coneixer els serveis prestats, la categoria
professional, les funcions i el periode de prestacié dels serveis de I'aspirant,
el tribunal pot arribar a valorar aquest merit.

La manca d’acreditacié correcta de I'experiéncia, comportara que aquesta
no sigui valorada per part del tribunal.

Aixi mateix, els serveis prestats en qualitat de personal de confianga no es
valoraran. Tampoc es valoraran les practiques realitzades en el marc de
convenis de cooperaci6 educativa o analegs.

En tot cas, el tribunal pot valorar els mérits al-legats si de la documentacio6
aportada, pot arribar a tenir coneixement dels elements necessaris per dur a
terme dita valoracio

2. Formacio continua (amb una puntuacié maxima de 6 punts)

Es valoraran els cursos de formacié o perfeccionament, impartits per centres
oficials o homologats, realitzats com a maxim fa deu anys comptats a partir de
la data de finalitzacié del termini de presentacié d’instancies, i sempre que tinguin
relacié directa amb el lloc a cobrir, puntuant-se en funcié de les matéries
impartides i la seva durada, de conformitat amb el barem segtient:

1. Cursos, AMB APROFITAMENT directament relacionats amb les
disciplines de la plaga i lloc objecte de cobertura (maxim 4 punts):

De 5 hores a 12 hores, 0,10 punts

De 13 hores fins a 20 hores, 0,20 punts.

De 21 a 50 hores, incloent les 50 hores, 0,40 punts.
De 51 hores en endavant, 0,60 punts.
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2. Cursos en els que no consti -amb aprofitament” i estiguin directament
relacionats amb les disciplines de la placa i lloc objecte de cobertura
(maxim 1 punt):

e De 12 hores fins a 20 hores, 0,05 punts.

e De 21 hores fins a 60 hores, 0,10 punts.

e De 61 hores en endavant, 0,20 punts.

3. Cursos relacionats daltres disciplines en I'ambit de I'’Administracio
Publica (maxim 1 punt):

o De 12 hores fins a 20 hores, 0,05 punts.
e De 21 hores fins a 60 hores, 0,10 punts.
o De 61 hores en endavant, 0,15 punts.

La formacié acreditada en qué no consti el nombre d’hores lectives no es
valorara. Les diferents edicions d’'un mateix curs seran valorats una sola vegada.
Els cursos unicament d’assisténcia no es valoraran. Els cursos de llengles
estrangeres, ofimatica, gestiod d’estrés, mildfulness, etc. no es tindran en compte.

3.

4,

5.

Altres titulacions académiques que no hagin estat presentats per a
participar en la convocatoria i que siguin relacionats amb les funcions del
lloc de treball fins a un maxim de 1,5 punts segons la escala seglent:

Titulacié Punts
Grau universitari o equivalent 1,5
Diplomatura universitaria 1
Técnic/a Grau Superior 0,50

Coneixements en tecnologies de la informacié i la comunicacio: Es
valorara estar en possessid del certificat d'acreditacié de competéncies
en tecnologies de la informaci6 i la comunicacié (ACTIC) o certificats
equivalents a aquests nivells, fins a un maxim de 0,5 punts segons el
seglent barem:. Només es valorara el nivell més alt acreditat.

Certificat ACTIC Punts
ACTIC de nivell basic 0,10
ACTIC de nivell mitja 0,20
ACTIC de nivell avancat 0,50

Acreditacié nivell superior de la llengua catalana al minim exigit en
aquest procés selectiu

Es valorara amb 1 punt a les persones aspirants que acreditin estar en
possessio del certificat de coneixements de nivell superior al nivell C1 de
la Junta Permanent de Catala o alguna de les titulacions equivalents.

B.- FASE ENTREVISTA.

1. El Tribunal seleccionador podra realitzar una entrevista per tal de valorar
'adequacio de l'aspirant al perfil requerit envers el desenvolupament de les
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funcions propies de la plaga i lloc de treball a proveir. La puntuacié maxima és
de 2 punts.

2. La manca d’assisténcia a I'entrevista per part d’'un aspirant, llevat de causa
de forga major acceptada pel tribunal, determinara I'exclusié d’aquest aspirant
del procés selectiu.

3. L’entrevista no té caracter eliminatori, i estara estructurada per competéncies,
d’acord amb la plantilla de preguntes que haura establert préviament el tribunal
qualificador, en termes d’igualtat per a tots els aspirants, i es documentara a
I'expedient els resultats obtinguts en les entrevistes. Les competéncies que
hauran de tenir-se en compte per elaborar la plantila de preguntes de
I'entrevista son les que s’indiquen a continuacio:

- Habilitats:
e Domini i experiéncia professional
e Organitzacio del treball

- Actituds:
v' Compromis amb l'organitzacio
v Habilitats interpersonals
v Recerca de solucions

NOVENA.- TRIBUNAL QUALIFICADOR

9.1 El Tribunal qualificador de I'oposicio estara constituit d’acord amb el que
estableixen, d’'una banda, I'article 60 del Reial Decret Legislatiu 5/2015, de
30 d’'octubre, pel qual s’aprova el Text refés de la Llei de I'estatut basic de
lempleat public, i, d’altra banda, d’acord amb [larticle 54 del Decret
Legislatiu 1/1997, pel qual s’aprova la refosa en un Text Unic dels preceptes
de determinats textos legals vigents a Catalunya en matéria de funcié
publica. La composicido del Tribunal vindra determinada de la manera
seguent:

¢ 1 President/-a: un/a funcionari/aria de la Corporacio.
e 1 persona designada a proposta de L’Escola d’Administracié Publica
de Catalunya.
e 3 vocals: tres persones funcionaries de la Corporacié o de qualsevol
Administracio Publica.
e 1 Secretari/-aria amb veu i sense vot.
El Tribunal podra acordar la incorporacié d’assessors o especialistes per a
la millor valoracié de totes o alguna de les proves.

9.2 El Tribunal no pot constituir-se ni actuar sense l'assisténcia de més de la
meitat dels seus membres, titulars o suplents indistintament, a més del
Secretari/-aria o de les persones que els substitueixin.

9.3 El Tribunal pot disposar la incorporacié a les seves tasques de técnics/-
ques especialistes per a totes o algunes de les proves, els quals actuaran
amb veu perd sense vot per debatre, en les sessions del Tribunal, les
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questions que se’ls sotmetin relatives a les matéries de la seva
competencia.

9.4 L’abstencié i recusacio dels membres del Tribunal s’ha d’ajustar al qué
preveuen els articles 23 i 24 de la Llei 40/2015, d’'1 d’octubre de régim
juridic del sector public.

9.5 Els membres del Tribunal i el personal técnic de suport meritaran, si
s’escau, les indemnitzacions i assisténcies que mereixin per ra¢ del servei,
d’acord amb el RD 462/2002, de 24 de maig, sobre indemnitzacions per rad
de servei.

DESENA.- FORMALITZACIO DE LA CONTRACTACIO

El Tribunal elevara proposta de contractacié en regim de personal laboral
indefinit en favor d’aquelles/-s aspirants que hagin obtingut major puntuacio,
qui hauran de superar un periode de prova de 6 mesos.

El periode de prova avaluara, mitjancant informe de I'Area corresponent,
'adequacio de les persones seleccionades al lloc de treball, de tal manera
que, si fos negatiu, es resoldra el nomenament atorgat, sense que tingués
dret a cap indemnitzacié econdomica.

El periode de prova quedara interromput en les situacions d’incapacitat
temporal, maternitat, adopcié o acolliment i vacances.

ONZENA.- FUNCIONAMENT BORSA

Els/les aspirants que, un cop superats tot el procés selectiu no hagin
obtingut plaga, passaran a formar part d’'una borsa d’interins que es creara
en la Corporacid, el procés selectiu en que hagin participat es considerara, a
tots els efectes, com el procediment agil a que fa esment 'EBEP.

Els/les aspirants restaran en aquesta borsa i seran nomenats interins amb
ocasiéo de vacant, degudament justificada, i quan sigui necessari cobrir
transitdoriament un lloc de treball sigui en régim laboral o funcionarial.

L'esmentada llista seguira un ordre de prelacio, en funcié de la major a la
menor puntuaciéo obtinguda per totes les persones candidates, en cas
d’empat en la puntuacié definitiva i disponibilitat davant dels aspirants, 'ordre
s’establira a favor de I'aspirant que hagi obtingut major puntuacié en la fase
d’oposicid. Si encara continua I'empat, I'ordre s’establira en funcié de les notes
obtingudes a la prova practica i si encara persisteix es realitzara sorteig.

Les crides de els/les candidats/-es es faran en primer lloc telefonicament. Si,
intentada la comunicacié, no s'aconsegueix, es fara per correu electronic a
'adreca que s'hagi indicat. En cas que transcorregudes 24 hores no s'hagi
obtingut resposta o que la persona la rebutgi, es passara l'oferta al/la segUent
candidat/-a, quedant el/la candidat/a que no respongui o que rebutgi I'oferta de
treball en el darrer lloc de la llista. En el cas que la persona candidata es veiés
obligada a rebutjar la feina per motius de baixa médica, intervencié quirargica o
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similar, no perdria el seu posicionament en la llista sempre i quan s’acrediti amb
informe medic.

Es procedira a fer una segona crida a cada candidat/-a i, en cas que tampoc
respongui o rebutgi I'oferta de treball per segona vegada, el/la candidat/-a sera
eliminat de la borsa. De tot aix0 se'n deixara constancia per escrit a I'expedient.

També quedara exclosa de la borsa la persona que préviament hagi treballat en
aquesta categoria i existeixi un informe negatiu, de I'Area en la qual ha prestat
serveis, envers a la seva tasca. D’aquest informe se’'n donara trasllat a la
persona interessada.

La borsa quedara sense efectes en el moment en qué es realitzi un nou procés
selectiu de la mateixa tipologia de places i tindra una vigéncia maxima de 2
anys a partir de la data de publicacié del resultat definitiu del procés. Aquesta
borsa, deixara sense efectes les anteriors, de la mateixa tipologia, que puguin
estar vigents.

Quan es procedeixi a la formalitzacié del contracte en réegim de personal laboral
s’establira un periode de prova de 6 mesos que avaluara, i en el cas de
funcionaries/-aris un periode de practiques de 6 mesos, mitjangant informe de
I'’Area o Servei corresponent, 'adequacié de la persona seleccionada al lloc de
treball. Si aquest informe fos negatiu, es resoldra el contracte atorgat o el
nomenament com a personal interi, sense dret a cap indemnitzacié economica.
L’extincid per aquest motiu suposara I'exclusio de la borsa de treball.

DOTZENA.- INCIDENCIES.

El Tribunal queda facultat per resoldre els dubtes que es presentin i per prendre
els acords que calguin per garantir el funcionament correcte del procés selectiu.

ONZENA- RECURSOS.

Contra les resolucions definitives i els actes de tramit de l'Alcalde, si aquests
actes decideixen directament o indirectament els fons de [I'assumpte,
determinen la impossibilitat de continuar el procés selectiu, o produeixen
indefensioé o perjudici irreparable als drets i interessos legitims, els interessats
podran interposar:

a) Amb caracter potestatiu, recurs de reposicié davant I'Alcalde, en el termini
d’'un mes a comptar a partir de 'endema de la seva publicacié o notificacid
(d’acord amb [l'article 123 de la Llei 39/2015, d'1 d’octubre del procediment
administratiu comu de les Administracions Publiques).

b) O bé podran interposar recurs contenciés administratiu, d’acord amb l'article
46 de la Llei 29/1988, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdiccié contenciosa
administrativa, en el termini de dos mesos a comptar a partir de 'endema de la
seva publicacié o notificacio, i s’haura d’interposar davant del Jutjat contencids
administratiu, d’acord amb el que preveu l'article 10 de la Llei esmentada.

Igualment els interessats poden interposar qualsevol altre recurs que considerin
convenient per a la defensa dels seus interessos.
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La convocatoria, les seves bases i aquells actes administratius que se’n derivin,
aixi com les actuacions del Tribunal, podran ser impugnats pels interessats en
els suposits i en la forma establerta per la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del
procediment administratiu comu de les Administracions Publiques.

Temari

Part General:

La Constitucié Espanyola de 1978. Estructura i principis Generals. Drets
i deures fonamentals dels espanyols. El Defensor del Poble.
L’organitzacié municipal. Organs necessaris. Organs complementaris.
Funcionament dels drgans col-legiats locals. Convocatoria i ordre del
dia. Actes i certificats d’acords. Régim de sessions.

L’accés a l'ocupacidé publica. La seleccid de personal: sistemes de
seleccid, requisits de participacié i procediment selectiu. Adquisicio i
pérdua de la condicié de funcionari. Deures dels empleats publics.

El municipi: el territori, la poblacié i 'organitzacié municipal. Reglament
de Participacié Ciutadana de I'Ajuntament de la Roca del Vallés.
L’estructura del procediment administratiu: iniciacié, ordenacio, instruccié
i finalitzaci6. Els terminis administratius. La notificacié i publicacio. Els
recursos administratius. Eficacia i validesa dels actes administratius. La
seva motivacid. Notificacid, publicacié i execucio.

L’acte administratiu: concepte i classes. Elements de I'acte administratiu.
Requisits dels actes administratius. L’eficacia dels actes. Nul-litat i
anul-labilitat. La manca de resolucié expressa: el silenci administratiu. El
desistiment i la renuncia. La caducitat.

Part Especifica:

1

La revisi6 dels actes administratius. Els recursos administratius:
concepte i principis generals. Els recursos de reposicié i d’algada. El
recurs extraordinari de revisio.

La proteccid6 de dades de caracter personal: el régim juridic de la
proteccié de dades de caracter personal, els principis de proteccié de
dades i els drets de les persones.

Documents administratius més habituals: la instancia, el certificat,
I'anunci, l'informe, la resolucié i la notificacio.

El padré municipal d’habitants: tipus de tramits, requisits i documentacio
necessaria per a la seva tramitaci6. Procediment de renovacié de la
inscripcio padronal per a estrangers no comunitaris sense autoritzacié de
residéncia permanent.

Drets dels interessats a la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment
administratiu comu de les administracions publiques.

Les hisendes locals: Els impostos locals. El sistema recaptatori dels
ingressos locals.

El pressupost municipal. definicié, principis i contingut. Elaboracio,
aprovacio, modificacié i execucio.

Régim juridic de les subvencions. Procediment de concessio. Gestid i
justificacio. Ordenanga general de subvencions de I'Ajuntament de la
Roca del Vallés.
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El personal al servei de les administracions publiques. Els drets i deures
dels funcionaris publics. L’accés a I'ocupacio publica. Oferta d’ocupacio
publica.

Sistema d’accés i provisio a la funcié publica local. Negociacié col-lectiva
al sector public local.

La responsabilitat patrimonial de I'administracio. Principis. Procediment.
Responsabilitat de les autoritats i personal al servei de 'administracié. ¢
Les llicencies. Naturalesa juridica. El seu procediment d’atorgament i
condicionaments.

La Llei 19/2014, de 29 de desembre, de transparéncia, accés a la
informacid publica i bon govern: objecte de la Llei, definicions i ambit
d’aplicacié. Accés a la informacié publica, limits i accés parcial a la
informacié publica.

Contractes del sector public: tipus de contractes. Perfeccionament i
formalitzacié dels contractes

La Roca del Vallés, 12 de juliol de 2024

Marta Pujol Armengol

Alcaldessa
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