
ANUNCI 
 
Procés selectiu, mitjançant concurs oposició per promoció interna, per a la 
cobertura d’una plaça de sosinspector/a de la policia municipal de l’Ajuntament 
de la Roca del Vallès, codi 142737X. 
 
 
L’alcaldessa, el dia 23 de desembre de 2024, va dictar la Resolució d’Alcaldia núm. 
2024/2968, per la qual aprova les bases i convocatòria del Procés selectiu, mitjançant 
concurs oposició per promoció interna, per a la cobertura d’una plaça de sosinspector/a 
de la policia municipal de l’Ajuntament de la Roca del Vallès, (CODI 7252 – Exp. 
142737X). 
 
D’acord el que estableixen les bases reguladores d’aquest procés selectiu, en concret a 
la base 7.1. (primera prova supòsit pràctic) i als efectes oportuns, es dona publicitat dels 
criteris de valoració per a la correcció de la primera prova de la fase d’oposició, que ha 
estat prèviament acordat pel Tribunal de selecció designat. 
 

CRITERIS DE VALORACIÓ PER A LA CORRECCIÓ DE LA PROVA 

Per tractar-se d'una plaça de sotsinspector/a cap, es valorarà especialment que la 

persona aspirant sigui capaç de seguir una seqüència pròpia d'una funció directiva: 

Es valorarà especialment: 

la visió global dels problemes: 

la capacitat de planificació: 

la gestió eficient dels recursos policials: 

el lideratge i la presa de decisions: 

la coordinació transversal amb altres àrees municipals: 

la coordinació amb altres cossos i serveis quan sigui necessària: 

l'orientació preventiva i comunitària: 

la capacitat d'establir objectius: 

la utilització d'indicadors: 

l'avaluació dels resultats: 

la capacitat de rendir comptes i comunicar els resultats. 

 

No existirà necessàriament una única solució correcta. 

 

Les propostes alternatives podran obtenir la màxima puntuació sempre que siguin 

legalment adequades, operativament viables, proporcionades, suficientment motivades 

i coherents amb les funcions pròpies d'un/a sotsinspector/a cap de Policia Local. 

 

La simple enumeració de normes, serveis municipals o actuacions policials, sense 

explicar la seva aplicació al cas plantejat, no comportarà per si mateixa la màxima 

puntuació. 

 

Igualment, una resposta centrada exclusivament en actuacions operatives pròpies de 

les patrulles, sense incorporar elements de direcció, planificació, coordinació, gestió i 

avaluació, no podrà obtenir la màxima puntuació. 

 

El que es fa públic per a general coneixement. 

 

Document signat per la secretària del tribunal d’aquest procés selectiu  

Recursos Humans
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La comprovació de l'autenticitat d'aquest document i resta de la informació està disponible a https://laroca.sedipualba.es/
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