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Exp.: 2021/2020

ANUNCI

El 22 de juny de 2020, mitjangant Resolucié d’Alcaldia, es va aprovar les bases i
convocatoria del procediment de maxima urgéncia per a la seleccid, mitjancant
concurs de meérits, de quatre llocs de treball de policia interi/rina de la policia local
de la Roca del Vallés. El text de les bases es transcriu tot seguit:

BASES REGULADORES DEL PROCEDIMENT DE MAXIMA URGENCIA
PER A LA SELECCIO, MITJANCANT CONCURS DE MERITS, DE QUATRE
LLOCS DE TREBALL D’AGENT INTERI DE LA POLICIA LOCAL DE LA
ROCA DEL VALLES

Primera- Objecte de la convocatoria

Aquestes bases tenen per objecte la regulacié del procés selectiu per concurs
de mérits per seleccionar quatre agents interins de la Policia Local de La Roca
del Vallés per un periode de tres mesos, no incloses en l'oferta publica
d’'ocupacié de l'any 2019, per ser vacants produides amb posterioritat a
I'aprovacio d’aquesta, per cobrir les necessitats urgents degudament motivades
que en aquests moments té la Policia local segons informe emés pel cap de la
policia, i a 'objecte de garantir la prestacié d’'un servei forca minvat per aquest
motiu, d’acord amb el suposit previst en l'article 31.2.b) del Decret 233/2002 de
25 de setembre, enquadrades en l'escala d'administracié especial, subescala
de serveis especials, escala basica, grup de titulacié C2, dotades amb les
retribucions que corresponguin per als agents interins d’estiu, d'acord amb la
relacié de llocs de treball aprovada pel Ple de la Corporacié municipal, en
sessio ordinaria celebrada en data 26 de mar¢ de 2020 i la legislacié vigent
amb la corresponent borsa de treball.

Atesa la urgencia de donar cobertura, la seleccié es fa a I'empara del
procediment de concurs de mérits previst a I'article 38e del Decret 233/2002, de
25 de setembre, pel qual s’aprova el Reglament d’accés, promocié i mobilitat
de les policies locals, i no per concurs-oposicié en aplicacié del procediment de
maxima urgéncia que preveu l'article 35¢ del citat Decret, observant el que
preveu I'art 92.3 en correlacié amb I'art 100 i ss de la LBRL.

La ocupaci6 en qualitat d’agents interins donen dret a ocupar els corresponents
llocs de treball de policia local, d’acord amb les segiients caracteristiques:

TIPOLOGIA DELS LLOCS DE TREBALL A PROVEIR AMB EL PROCES DE
SELECCIO

o Denominacid: Agent de Policia Local.

o Nombre de dotacions a proveir: 4

e Reégim: Funcionari interi temporal.

e Grup: C2

e Classificacié: Area de Serveis Especials. Subarea Policia Local.
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o Escala: Escala d’administracié especial, subescala de serveis policia
local
e Nivell de complement de destinacié: CD 18.

. Funcions del lloc: les descrites al capitol
3 del Titol 1 de la Llei 16/1991, de 10 de juliol, de les Policies Locals de
Catalunya i altres normes de caracter legal o reglamentari, aixi com les
establertes en la fitxa corresponent de la relacié de llocs de treball, que
s’exercitaran en régim d’incompatibilitat.

e Reégim de dedicacid: el determinat a I'Acord de condicions de treball de
'Ajuntament de La Roca del Vallés per a la policia local i restant
normativa d’aplicacio.

o Vinculacié: Nomenament com a funcionari interi amb caracter de
maxima urgéncia, per un termini maxim de 3 mesos, d’acord amb
l'article 38 del Decret 233/2002, de 25 de desembre, pel qual s’aprova
el Reglament d’accés, promocié i mobilitat de les policies locals.

Segona- Requisits que han de reunir els aspirants per participar.

Per poder ser admés/a la present convocatoria, els aspirants hauran de reunir a
data de finalitzacid6 del termini de presentacié d'instancies, els requisits
seguents:

v' Nacionalitat. Tenir la nacionalitat espanyola, d'acord amb el que la
legislacio vigent.

v' Titulacié: Estar en possessié del titol Grau en Educacié Secundaria
Obligatodria, Graduat Escolar, Formaci6 professional de primer grau o
equivalent o superior o estar en condicions de tenir I'acreditacio
corresponent en la data en que acaba el termini de presentacié de
sollicituds per prendre part en les proves selectives. El diploma
acreditatiu de la titulacié académica exigible pot ser substituit pel
document acreditatiu d’haver abonat la taxa acreditada per a la seva
expedicié. En el cas de titulacions obtingudes a l'estranger s'haura
d'estar en possessio de la corresponent convalidacié o de la credencial
que acrediti, si escau, I'homologacio.

v’ Edat: Haver complert 18 anys i no excedir 'edat maxima de jubilacié
forgosa legal per 'accés a I'ocupacio publica.

v' Algada: Tenir una algada minima d’1,60 m les dones i 1,65 m els
homes.

v Capacitat funcional: no patir cap malaltia ni estar afectat/da per cap
limitacié fisica o psiquica que impedeixi el desenvolupament de les
funcions a desenvolupar. Tenir la capacitat funcional per al
desenvolupament de les tasques anteriorment descrites propies de la
categoria. Haura d’aportar-se certificat meédic acreditatiu a la data
d’incorporacio.

v' Permisos de conduir: estar en possessio i que estiguin vigents, dels
permisos de conduir de classe B o els equivalents que s’aproven pel RD
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818/2009 del 8 de maig, pel qual s’aprova el Reglament General de
Conductor.

v' Nivell catala: tenir el nivell intermedi B2 de catala de la Direccié
General de Politica Linguistica, d’acord amb el Marc europeu comu de
referéncia per a I'aprenentatge, I'ensenyament i 'avaluacié de llengiies
o d’aquells que reconeix com a equivalents. L’acreditacié del requisit de
coneixements linguistics es fara aportant, dins el termini de presentacio
de sollicituds, la documentacid que deixi constancia d’alguna de les
situacions exposades en el Decret 161/2002, d’11 de juny, sobre
I'acreditacié del coneixement del catala i 'aranés en els processos de
seleccid6 de personal i de provisi6 de llocs de treball de les
administracions publiques de Catalunya. En el cas de no tenir
'acreditacié corresponent, I'aspirant sera convocat per a la realitzacio
d’'una prova que, en cas de no ser superada, comportara la seva
exclusid del procés. S'acceptara com a acreditacid, si s’escau,
certificaci6 emesa per I'administracid de procedéncia d'haver superat
una prova de nivell B2.

v' Haver satisfet la taxa corresponent de 22,39 euros per drets d’examen,
d’acord amb I'Ordenanga fiscal nimero 7 de la Roca del Vallés, llevat
dels casos en qué l'aspirant estigui exempt, circumstancia que s’haura
d’acreditar.

v" No haver estat condemnat per cap delicte o en cas d’haver-ho estat,
tenir extingida la responsabilitat penal i cancel-lats els antecedents
penals. No estar inhabilitat per a I'exercici de les funcions publiques ni
estar separat mitjangcant expedient disciplinari del servei de cap
administracié publica. Sera aplicable el benefici de la rehabilitacio,
sempre que l'aspirant ho acrediti mitjangant el corresponent document
oficial.

v" No haver estat condemnat per interlocutoria ferma per delicte contra la
libertat e indemnitat sexual, per tal motiu haura d’aportar certificacio
negativa del Registre Central de Delinqlents Sexuals. S’ha d’aportar
amb la presentacio de la sol-licitud.

Tots els requisits s’han de complir el darrer dia de presentacié de sol:licituds, i
s’han de continuar complint mentre duri el nomenament.

Si posteriorment a la presentacié de sol-licituds, és comprovés el no-
compliment d’algun dels requisits enumerats, ja sigui per omissi6 o per
qualsevol altra causa, comportara I'exclusio del procés selectiu.

Tercera- Presentacio de sol-licituds i admissié d’aspirants.

La instancia genérica o sol-licitud electronica sol-licitant prendre part de la
present convocatoria haura d’estar degudament complimentada. EI model de
sollicitud normalitzada es facilitara a les oficines d’atencié ciutadana de
I'Ajuntament.

També es podra obtenir a la pagina web municipal: (tingueu en compte I’avis
del punt b.1/ per la situacié actual del Covid-19)

https://www.seu-e.cat/ca/web/larocadelvalles/govern-obert-i-transparencia/serveis-i-
tramits/tramits/instancia-generica
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Els aspirants hauran d’especificar en la mateixa, que sol-liciten ser admesos en
el procés selectiu, per concurs de mérits, per a la provisi6 com a funcionaris
interins de tres llocs de treball d’agents de la Policia Local i creacié d’'una borsa
de reposicio d’agents, d’acord amb els requisits exigits a la Base Segona, que
hauran de complir-se a data dexpiracid del termini de presentacié de
sol-licituds, i que, accepten en tots els seus extrems les presents bases.

La sol‘licitud que anira adregada a I'Alcalde d’aquest Ajuntament, haura d’estar
datada i signada per I'aspirant. La manca de signatura suposara I'exclusio de
'aspirant del procés selectiu. En cas de presentacio electronica, la correcta
finalitzacié del tramit de presentacié de la sol-licitud valida la signatura i, per
tant, la instancia s’entén datada i signada per I'aspirant automaticament.

La convocatoria i les seves bases se publicaran integrament en el Butlleti
Oficial de la Provincia de Barcelona-BOPB.

3.1 Presentacio sol-licituds

Les sol-licituds i tota la documentaci6é requerida, juntament amb la dels merits
al-legats per a la seva valoracio, es podran presentar en el termini de 6 dies
naturals, comptats des de I'endema de la publicaci6 de l'extracte de la
convocatoria en el [DOGC] [Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya, i de la
publicacié en l'e-tauler, de forma telematica, presencial, o per correu postal-
correu administratiu-:

a/ Telematicament:
Les sol-licituds i documents annexes s’hauran de presentar mitjangant el tramit
electronic habilitat a I'efecte, al web de I’Ajuntament

https://www.seu-e.cat/ca/web/larocadelvalles

e Amb un certificat digital reconegut o qualificat (és a dir, DNI electronic, TCAT,
idCAT, certificat de la Fabrica Nacional de Moneda y Timbre, etc.).

o Amb IDCat/Mobil: Un sistema d'identificacio i signatura que es basa en
I'enviament d'un codi per SMS al teleéfon mobil. Per obtenir I'IDCat/Mobil:

www.idcatmobil.cat

b/Presencialment:

b.1/ Al Registre General d’entrada del Servei d'Atencié al Ciutada de
I'Ajuntament de La Roca del Vallés, CP 08430 situat al Carrer de Catalunya,
nuam. 18-24, en els seguents horaris:

. OAC de la Roca en horari de dilluns a divendres de 9 ha 13 h

Degut a la actual situacio provocada per la pandéemia del COVID-19,
aquestes oficines només funcionen amb cita previa concertada, per la
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qual cosa, atesa la brevetat dels terminis de presentacio de sol-licitud,
haureu de tenir-ho en compte a efectes de no superar els terminis de
presentacioé de sol-licituds.

En aquest cas, presentant la instancia genérica de I'’Ajuntament de La Roca del
Vallés, adregada a [l'Alcalde, on els aspirants hauran d’especificar que
sol-liciten ser admesos en el procés selectiu per a la provisié com a funcionaris
interins de tres agents de la Policia Local, per concurs de merits, i, per a la
creacio d’una borsa de reposicio d’agents.

La instancia haura d’estar datada i signada per l'aspirant. La manca de
signatura suposara I'exclusio de I'aspirant del procés selectiu.

b.2/ A qualsevol dels llocs previstos a I’article 16.4 de la Llei 39/2015, d’1
d’octubre:

o Als registres electronics de qualsevol dels subjectes a qué es refereix
larticle 2.1 de la Llei 39/2018 (I'Administracié General de I'Estat, les
administracions de les comunitats autdbnomes, les entitats que integren
I’Administracio local i el sector public institucional).

o Ales representacions diplomatiques

o Ales oficines d’assisténcia en matéria de registres.

o A les oficines de correus ( feu atencié al punt b.3 si escolliu aquest
sistema)

b.3/ Per correu postal: Les instancies, els documents que han d’acompanyar-
les d’acord amb la base segona, juntament amb els mérits que els aspirants
aportin per a la seva valoracio, que es presentin a les oficines de correus
hauran d'anar en sobre obert perqué siguin datades i segellades tots els fulls
acreditatius de la documentacio aportada.

Amb la formalitzacié i presentacio de la sol-licitud els/les aspirants/es donen el
seu consentiment al tractament de les dades de caracter personal que sén
necessaries per prendre part en la convocatoria i per a la resta de la tramitacié
del procés selectiu, d'acord amb la normativa vigent. La formalitzacié de la
sol-licitud implica I'acceptacié integre del contingut d’aquestes bases, a les
quals han tingut coneixement.

Si s’opta per l'opcid b.2 i b.3, és a dir, si _les sol'licituds es presenten
presencialment en qualsevol dels llocs previstos a l'article 16.4 de la Llei
39/2015, d’1 d’octubre, CALDRA TRAMETRE UN CORREU ELECTRONIC a
l'adrega ajuntament@]laroca.cat dins del termini establert de presentacio de
sol-licituds per formar part del procés selectiu, amb la indicacioé del procediment
selectiu, de les dades de la persona que ha presentat la sol-licitud, la forma, el
lloc i la data de presentaci6 i les dades de contacte del lloc on s’hagi presentat
la sol-licitud.

La no comunicacié complementaria per aquest mitja comportara I'exclusié de
l'aspirant per raons organitzatives i ates el caracter urgent de la convocatoria, ja
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que l'establiment de les persones admeses i excloses en un procés selectiu
s’ha de poder tramitar amb agilitat, principi que es podria veure conculcat arran
de la presentacié per aquests mitjans establerts a la normativa de procediment
administratiu que suposés la rebuda de les sollicituds transcorregut
sobradament el termini establert a aquests efectes.

3.2/ Documentacié que ha d’acompanyar les instancies i/o sol-licituds per
a la seva admissié

A les sollicituds, els aspirants hauran de d’acompanyar la seguent
documentacio:

3.2.1/ Justificant d’abonament dels drets d'examen:

Els drets d'examen s’estableixen, d’acord amb el que preveu l'article 6 epigraf
6¢ de la Ordenanga Fiscal nUmero 7 en la quantia de # 22,39 euros#.

Aquests drets es podran abonar, directament, si la presentacié de la instancia
es fa en el mateix Ajuntament, o mitjangant transferéncia bancaria a:
Caixabank, c/ Catalunya, 31 08430-La Roca del Vallés, ES17 2100 0316
1102 0008 4456.

Estaran exempts del pagament de la taxa per drets d’examen, recollida a
larticle a dalt referenciat, aquelles persones que es trobin en alguna de les
situacions que s’hi descriuen, com és el cas d’estar en situacié d’atur, i no rebre
cap prestacié econodmica, extrem que hauran de justificar adjuntant Certificat
emeés per centre oficial homologat que aixi ho acrediti, en el moment de
presentacio de la instancia per la qual sol-liciten prendre part en el procediment
de seleccio objecte de les presents bases.

En cap cas el pagament dels drets d’examen implicara la substitucié del tramit
de presentacio, en temps i forma, de la instancia per participar en el procés. Els
sol-licitants que no abonin aquests drets es consideraran com a no admesos.
No procedira la devolucié dels drets d’examen en els suposits d’exclusio del
procés selectiu per causa imputable a la persona interessada, entre altres, no
procedira la devolucié en el suposit d’exclusié per no complir els requisits o no
aportar els documents exigits a la convocatoria.

3.2.2/ DNI vigent o rebut de peticié de renovacio.
3.2.3/ Documentacio acreditativa de la titulacio requerida per accedir, i en
el seu cas de la convalidacié per I’organisme oficial competent.
3.2.4/ Permis de conduir de la classe: B en vigor.
3.2.5/ Document acreditatiu del nivell de coneixement de la llengua
catalana: B2- nivell intermedi —i/o equivalent o nivell superior.
3.2.6/ Certificats d’antecedents penals i del Registre central de
delinqiients sexuals.
3.2.7/ Fotocopies de la documentacié acreditativa dels meérits que
presenta per a que siguin baremats en la corresponent fase de valoracio.
A aquests efectes i, concretament, per a la acreditacié dels merits de
I'experiéncia laboral, caldra que és presenti la seglient documentacio:

- Curriculum vitae

Signatura 1 de 1

Albert Gil i Gutiérrez 23/06/2020

ALCALDE

Segons la llei 39/2015 del procediment administratiu podeu accedir a la seglient url que I'indiquem per verificar aquest document

Codi Segur de Validacio

Url de validacio

https://sedesimplifica0l.absiscloud.com/absis/idi/arx/idiarxabsaweb/c llano/asp/verificadorfirma.asp?nodeabsisini=027

W/ Metadades

Origen: Origen administracié Estat d'elaboraci6: Original

0f7e57bbad5346c089a1a0335e69d4b3001 Data document: 23/06/2020



https://sedesimplifica01.absiscloud.com/absis/idi/arx/idiarxabsaweb/castellano/asp/verificadorfirma.asp?nodeabsisini=027

Ajuntament de la Roca del Vallés
Carrer de Catalunya, 24

H 08430 La Roca del Valles
Ajuntament de Tel: 93 842 20 16
|a Rnca del \’a"es ajuntament@laroca.cat
http://www.laroca.cat

- Informe de vida laboral emeés pel la Tresoreria de la Seguretat Social,
actualitzat a la data de la seva presentacio.
- Certificats de serveis prestats de les administracions publiques on hagi
treballat. Annex 1 (En cas d’acreditar merits d’aquesta naturalesa)
- Copia dels documents que considerin adients per a la constancia i
acreditacio dels mérits al-legats per a la seva valoracio.
Els documents originals acreditatius de la documentacié presentada podran ser
requerits als aspirants en qualsevol moment del procés selectiu.

Quarta- Aprovacio de les bases i convocatoria

Les presents bases, una vegada aprovades per I'Alcalde de ’Ajuntament de La
Roca del Vallés, es publicaran integrament en el Butlleti Oficial de la Provincia
de Barcelona (BOPB) i a la pagina web municipal.

Publicades les bases en el BOPB, es publicara un anunci de la convocatoria en
el Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya (DOGC), fent referéncia al
numero i data del BOPB en el que han sortit publicades les bases.

L’anunci de la convocatoria també es publicara en el tauler d’edictes municipal:

https://tauler.seu.cat/inici.do?idens=818100000

Cinquena- Llista d’admesos i exclosos

Finalitzat el termini de presentacié de sol-licituds, i en base a la documentacio
presentada pels aspirants, es dictara resolucié d’Alcaldia en el termini maxim
de quatre dies naturals declarant aprovada la llista provisional de persones
admeses i excloses.

Aquesta resolucid és publicara en el tauler d'edictes de la Corporacio
https://tauler.seu.cat/inici.do?idens=818100000 i es concedira un termini de
dos dies habils per esmena de defectes i possibles reclamacions.

Seran esmenables els errors de fet dels requisits de I'art. 66 de la Llei 39/2015,
d’1 d'octubre, del Procediment Administratiu Comu de les Administracions
Publiques -LPACAP-, com son les dades personals del/a interessat/a, mitja
electronic, o en el seu defecte, lloc fisic assenyalat a efectes de natificacions,
data, signatura i drgan al que es dirigeix. No sera esmenable, per afectar al
contingut essencial de la propia sol-licitud del sistema selectiu, al termini de
caducitat o a la caréncia d’actuacions essencials: Presentar la sol-licitud de
forma extemporania, ja sigui abans o després del termini corresponent.

Les al-legacions presentades es resoldran en el termini maxim de dos dies
naturals seguents a comptar des de la seva presentacio. Transcorregut aquest
termini sense que s'hagi dictat resolucio, les al-legacions s'entendran
desestimades.

Un cop esmenades, es publicara la llista definitiva d’admesos i exclosos amb
indicacié de la composicio definitiva del Tribunal i la data en que aquest es
reunira per a procedir a la valoracié dels mérits.
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En el cas que no hi hagi cap persona exclosa, aquesta llista s'elevara a
definitiva. Igualment, es donara publicitat d'aquesta convocatoria i resta d'actes
que se'n derivin mitjancant la pagina web de I'Ajuntament.

La publicacié de 'esmentada resolucié en tauler d’edictes electronics municipal
sera determinant de I'inici dels terminis a efectes de possibles impugnacions o
recursos.

Sisena-Tribunal

Es constituira de conformitat amb el que disposa I'art. 60 del Reial decret
legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel qual s’aprova el text refés de la Llei de
I'estatut basic de I'empleat public i I'article 8¢ del Decret 233/2002, de 25 de
setembre, amb el qual s’aprova el Reglament d’accés, promocioé i mobilitat de
les policies locals.

El tribunal qualificador estara integrat per un nombre senar de persones
designades per la Corporacid, i el mateix nombre de suplents, i estara format
per un president i vocals amb la distribucié que es fara publica amb la llista
d’admesos i exclosos.

- Secretari de la Corporacié o persona en qui delegui.

- 4 membres de la Policia Local amb titulacié superior a les places a
cobrir

- 1 funcionari de la Corporacié.

Actuara com a secretari del tribunal el Secretari de la Corporacié o funcionari
en qui delegui. El secretari actuara amb veu pero sense vot.

El tribunal no pot constituir-se ni actuar sense I'assisténcia de més de la meitat
dels seus membres, titulars o suplents indistintament, a més de la del president
o presidenta i del secretari o secretaria o de les persones que els substitueixin.
El tribunal pot disposar la incorporacié a les seves tasques de técnics i
tecniques especialistes per a totes o algunes de les proves, els quals actuaran
amb veu perod sense vot per debatre, en les sessions del tribunal, les qliestions
que se’ls sotmetin relatives a les materies de la seva competéncia.

Als efectes previstos en el Real Decret 462/2002, de 24 de maig, sobre
indemnitzacions per raé del servei (BOE de 30 de maig de 2002), el tribunal
qualificador és classifica en la categoria tercera.

L’abstencié i recusaciod dels membres del tribunal sera de conformitat amb els
articles 23 i 24 de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de la Llei de Régim Juridic del
Sector Public.

Setena- Procediment selectiu

El procediment de seleccié sera el de concurs de mérits i, constara de dues
fases: la fase de valoracié de mérits presentats i la fase d’entrevista.
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6.1.-Fase de valoracié de meérits- La qualificacio maxima dels mérits és de 12
punts

El tribunal valorara els meérits al-legats i acreditats documentalment pels
aspirants en el moment de la presentacio de la sol-licitud, mitjangant fotocopies,
d'acord amb el barem seguent:

A) Serveis prestats Maxim 5 punts
Per temps ser serveis prestats en cossos policials, 0,50 punt per any treballat, o
fraccio superior a 6 mesos, amb un maxim de 5 punts.

B) Experiéncia en treballs similars: Maxim 1 punt en total.

Per I'experiéncia adquirida en I'exercici de funcions de vigilant, segons l'article
1.2 13 de la Llei 16/1991, de 10 de juliol, de les policies locals: per cada any
complet 0,5 punts o fraccio superior a 6 mesos, fins a un maxim d’1 punt.

Experiéncia com a vigilant privat de seguretat acreditat 0,1 punts per cada any
complet, o fraccio superior a 6 mesos, fins a un maxim d’1 punt.

En els supdsits A) i B), els serveis prestats s’acreditaran amb la fotocopia del
certificat de I’Ajuntament ( Annex 1), de 'empresa, el nomenament o contracte
de treball on s’especifiqui, en qualsevol cas, el temps exacte de prestacio del
servei, 'empresa o administracid on es va prestar el servei i les tasques o
funcions que es van desenvolupar durant el periode esmentat.

No s’acceptaran les nomines com a document acreditatiu, es fara inicament en
base a la informacié que consti en I'informe de vida laboral que s’ha d’aportar
juntament amb la sol‘licitud. La no aportacié de I'informe comportara la no
valoracié dels mérits al-legats i per tant, comportara 'exclusié del proceés.

C) Titulacions académiques: fins a un maxim d’1 punt
En aquest apartat només podra puntuar una titulacié superior a I'exigida, en cas
de tenir-ne varies, que sera la més favorable als aspirants,

C.1 Cicle formatiu de grau mig o equivalent 0,25 punts
C.2 Batxillerat superior o equivalent 0,50 punts
C.3 Diplomatura universitaria o equivalent 0,75 punts
C.4 Llicenciatura universitaria 1 punt.

D) Cursos de formacié professional relacionats amb el lloc de treball:
La puntuacio total d’aquest apartat es valorara fins a un maxim de 2 punts.

- Per cursos organitzats o homologats per I'Institut de Seguretat Publica de
Catalunya realitzats amb aprofitament

Per cursos de durada igual o inferior a 25 hores 0,20 punts per curs
Per cursos de 26 a 50 hores 0,40 punts per curs
Per cursos de 51 a 100 hores 0,60 punts per curs
Per cursos de més de 100 hores 0,80 punts per curs
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- Per altres cursos relacionats amb la professié organitzats o homologats per
altres institucions publiques o privades realitzats amb aprofitament

Per cursos de durada igual o inferior a 25 hores 0,10 punts per curs
Per cursos de 26 a 50 hores 0,20 punts per curs
Per cursos de 51 a 100 hores 0,30 punts per curs
Per cursos de més de 100 hores 0,40 punts per curs

Formacié acreditada en qué no consti el nombre 0,10 punts per curs
d’hores

No es valorara la formacié que hagi quedat obsoleta en el temps, i en aquest
sentit, només es tindran en compte els cursos, jornades i seminaris realitzats
en els darrers 10 anys, a comptar des de la data de finalitzacié6 de la
presentacio d’instancies.

E) Nivell de coneixement de la llengua catalana: fins a un maxim de 1 punt
Certificats superiors a I'exigit en la convocatoria, quin és el nivell intermedi de
catala (B2) de la Direccio General de Politica Linglistica del Departament de
Cultura, o altres equivalents:

Titol Punts
Nivell de suficiéncia C1 0,50
Nivell superior C2 1,00

https://llengua.gencat.cat/ca/serveis/acreditacio coneixements/certificats de c
atala/equivalencies i acreditacio _de coneixements de catala/

c) Titulacié complementaria (Maxim 1 punt):

1) Per acreditacions de competéncies en tecnologies de la informacio i la
comunicacié (només puntuara el nivell maxim que s‘acrediti):

Certificat ACTIC

Basic 0,50 punts
Mitja 0,75 punts
Avancat 1,00 punts

d) Recompenses i distincions (Maxim 1 punt): Es valoraran les
recompenses i distincions propies dels cossos de policia local o de la resta de
forces i cossos de seguretat quan siguin rellevants en relacié amb les funcions
de la categoria d’agent.
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Es podran sol-licitar a les persones interessades els aclariments o, si escau, la
documentacié addicional que es consideri necessaria per a la comprovacio o
valoracié dels meérits i capacitats al-legades.

Els merits al-legats pels participants s’han d’haver obtingut fins la data de
finalitzacié del termini de presentacié d’instancies. Una vegada baremats els
merits, s’exposara al public la llista d’aspirants amb la puntuacié obtinguda en
la fase de concurs, concedint-los un termini de 2 dies naturals per a que
formulin les reclamacions i esmenes que estimin pertinents en relaci6 amb la
baremacio.

Resoltes les possibles al-legacions i esmenes, el Tribunal publicara la llista
definitiva d’aspirants juntament amb les dates i hores de celebracio de la fase
d’entrevista.

6.2.-Fase d’entrevista: La qualificaci6 maxima de l’entrevista és de 3
punts.

Aquesta fase consisteix en una entrevista que el Tribunal tindra amb aquells
aspirants que sumant la puntuacié maxima de la entrevista poden optar a un
dels llocs de treball objecte del present procés selectiu, on es preguntara sobre
la naturalesa de les funcions a desenvolupar en el lloc de treball a proveir i les
competéncies necessaries per realitzar-les. La durada de la mateixa sera de
com a maxim 30 minuts i podra assistir-hi personal técnic especialitzat que
donara assessorament al Tribunal.

Es podran fer preguntes sobre aspectes vinculats al curriculum professional i
formatiu de cada aspirant.

Els factors a valorar en l'entrevista sén els seguents, referits a les
caracteristiques del lloc a proveir, i cadascun es puntuara fins a un maxim de 1
punt:

- Control emocional i presa de decisions.

- Flexibilitat i polivaléncia.

- Coneixements i experiéncia per al desenvolupament de les funcions d’agent
de policia local.

La crida per la entrevista es fara per I'd0rgan de seleccié Unicament mitjancant la
publicacié al web de I'Ajuntament: e-tauler.

Opcionalment el Tribunal, si aixi ho estimés escaient per a una millor valoracié
de les aptituds dels candidats, podra decidir fer prova psicotécnica, amb la
valoracié de Apte o No Apte. La crida per la prova psicotecnica es fara per
I'érgan de seleccid unicament mitjangant la publicacio al web de I'Ajuntament:
e-tauler.

Vuitena- Puntuacié del procés i resolucioé del procediment.
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La puntuacié de cada aspirant sera la suma de les puntuacions obtingudes a
l'avaluacié de merits i a I'entrevista personal, d’acord amb els barems
assenyalats en el punt anterior.

Finalitzada la qualificacié dels aspirants, la Comissié de Valoracié publicara la
relacié de puntuacions obtinguda per cada un d’ells, al tauler d’edictes de la
corporacio, classificats per ordre de puntuacié de major a menor i formulara
proposta a favor dels aspirants que hagin obtingut la major puntuacio, que no
podra ser un nombre superior al dels llocs de treball objecte de les presents
bases, elevant-la a la Presidéncia de la Corporaci6, per a que formuli la
corresponent proposta de nomenament.

Novena- Presentacié de documents

Els aspirants proposats presentaran en la Secretaria General de la Corporacio,
dins dels 2 dies seguents a la publicaci6 de la proposta, els documents
acreditatius de les condicions per a prendre part del concurs, que s’exigeixen
en la base segona.

Si aquests documents estiguessin expedits després de la finalitzacié del termini
d admissio d’instancies, hauran de justificar el moment en que van finalitzar els
seus estudis.

En cas de no aportar-ho la Presidéncia de la Corporacid, formulara proposta a
favor de I'aspirant que li segueixi en puntuacio.

Desena- Adquisicié i cessaci6 de la condicio de funcionari interi temporal

L’Alcaldia procedira al nomenament i presa de possessié dels funcionaris
interins prévia justificacié de les condicions de capacitat i requisits exigides en
la convocatoria. Els nomenats hauran de prendre possessié en el termini de 3
dies naturals.

La modalitat contractual sera la de nomenament com a funcionari interi amb
caracter de maxima urgéncia, per un fermini maxim de 3 mesos, moment en
que cessara la relacié funcionarial, d’acord amb I'article 38 del decret 233/2002,
de 25 de desembre, pel qual s’aprova el Reglament d’accés, promocio i
mobilitat de les policies locals.

Els/les aspirants proposat/des, abans de ser nomenats/ades, hauran de
presentar certificat medic oficial en el que consti que reuneix els requisits
psicofisics necessaris per desenvolupar el treball d’agent de policia interi
temporal per un periode maxim de tres mesos.

Les persones seleccionades com a resultat d'aquesta convocatoria que
accedeixi a una ocupacié temporal d'agent de la Policia local els hi sera
d’aplicacié la normativa vigent en matéria d'incompatibilitats de I'art. 321 del
Decret 214/1990, de 30 de juliol.

Fins que es formalitzi el nomenament i presa de possessio, no s’'incorporaran al
lloc de treball corresponent, i no tindran dret a cap retribucié econdmica.
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Onzena- Proteccio de dades

D’acord el que estableix la Llei Organica 3/2018, de 5 de desembre, de
Proteccié de Dades Personals i garantia dels drets digitals i I'Article 13 del
Reglament General de Proteccié de Dades, les dades facilitades seran incloses
en un tractament de dades responsabilitat de '’Ajuntament. Les dades no seran
cedides a tercers, llevat requeriment per autoritat competent de conformitat
amb les disposicions legals i reglamentaries aplicables, i seran utilitzades per
gestionar el procés selectiu en el qual s’esta participant. Un cop finalitzat el
procés selectiu seran conservades per obligacié legal com a part del
procediment administratiu. Se I'informa que podra exercir els drets establerts en
els articles 15 a 22 del Reglament (UE) 2016/679

Per tal d’exercir els drets d’accés, rectificacid, supressio i la resta de drets,
els/les aspirants/es hauran de remetre un escrit dirigit al Delegat de Proteccié
de Dades, bé per mitjans electronics, presencialment o per correu convencional
a l'adreca seguent: dpd.ajlaroca@diba.cat o bé presencialment o per correu
convencional a I'adrega seguent:

Servei d’Assisténcia Municipal i Suport Estratégic — DPD ENS LOCALS
Diputacié de Barcelona
Recinte Mundet. Ed Migjorn, bloc B, 2a planta
Passeig de la Vall d’Hebron, 171
08035 Barcelona
Teléfon: 93 472 65 00

Dotzena-Régim d’impugnacié i al-legacions

Aquestes bases i la convocatoria del concurs podran ser impugnades pels qui
es considerin interessats legitims mitjangant els recursos seglents:

Contra les resolucions definitives i els actes de tramit de I'alcalde, si aquests
actes decideixen directament o indirectament els fons de I'assumpte,
determinen la impossibilitat de continuar el procés selectiu, o produeixen
indefensid o perjudici irreparable a drets i interessos legitims, els interessats
podran interposar, d’acord amb I'article 123 de la Llei 39/2015 de 1’1 d’octubre
del procediment administratiu comu de les administracions publiques,
potestativament, recurs de reposicié en el termini d’'un mes a comptar a partir
de I'endema de la seva publicacié o notificacio, davant de 'alcalde, o bé recurs
contenciés administratiu d’acord amb I'article 8.1 i 46 de la Llei 29/1988, de 13
de juliol, reguladora de la jurisdiccié contenciosa administrativa, en el termini de
dos mesos a comptar a partir de 'endema de la seva publicacié o natificacio,
davant el Jutjat contenciés-administratiu que correspongui, dels de Barcelona.

Contra les resolucions definitives i els actes de tramit del tribunal, si aquests
ultims decideixen directament o indirectament el fons de [I'assumpte,
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determinen la impossibilitat de continuar el procés selectiu, o produeixen
indefensid o perjudici irreparable a drets i interessos legitims, els interessats
podran interposar en el termini d’'un mes a comptar a partir de I'endema de la
seva publicacié o notificacio, recurs d’algada davant de I'alcalde.

No obstant aix0, els interessats poden interposar qualsevol altre recurs que
considerin convenient per a la defensa dels seus interessos.

Tretzena.-Borsa de treball

Els aspirants que hagin superat el procés selectiu d’aquestes bases,
constituiran una borsa de treball per a proveir temporalment aquelles vacants
i/o substitucions que urgentment necessiti cobrir la Policia de La Roca del
Vallés, sempre que hi concorren qualsevol de les circumstancies de I'art 32 del
Decret 233/2002 de 25 de setembre pel qual s’aprova el Reglament d’accés,
promocioé i mobilitat de les policies locals de Catalunya, i se n’acrediti la
necessitat i la urgéncia en el moment del nomenament i, pel termini maxim
establert en I'art 38 del citat Decret de tres mesos com a maxim.

L’ordre de la borsa i la crida sera d’acord amb la major puntuacié obtinguda en
el concurs. En cas d’empat es fara un sorteig per establir la prelacié en I'ordre
de crida en que quedara constituida la borsa.

El funcionament d’aquesta borsa de treball sera dinamic. Cada vegada que
'ajuntament ho necessiti, es cridara al primer aspirant per ordre de puntuacié
que surti a la llista de la borsa, segons el que s’estableix en la present base.

La comunicacié amb l'aspirant es fara per via telefonica, al nimero de telefon
que hagi facilitat I'aspirant. Es trucara fins a un maxim de tres vegades, durant
diferents hores del dia, per contactar amb I'aspirant. Si una persona rebutja
I'oferta, o bé no es possible la seva localitzacid, es cridara al seguent aspirant
per ordre de puntuacié i d’acord amb el procediment anteriorment descrit.

La persona que hagi rebutjat una primera oferta, continuara igualment en el lloc
que li pertoqui a la llista de puntuacié de cara a futurs oferiments. Un cop
finalitzada la substitucié de tres mesos, els aspirants que havien ocupat les
vacants de forma provisional, s’incorporaran de nou a la borsa de treball a la
darrera posicio.

Abans del nomenament, la persona que accepti I'oferiment, haura de presentar
el corresponent certificat médic que consta a les bases, i, en cas de no haver
passat alguna prova prévia essencial,( psicotécnic o entrevista) s’hauran de fer
aquestes abans del seu nomenament.

En cas que algun aspirant no obtingui I'aptitud medica, no podra accedir al
nomenament interi.

La rendncia a un nomenament interi ofert, suposara que l'aspirant passi a
ocupar el darrer lloc de la borsa, llevat que concorrin algunes de les
circumstancies seguents:
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-Part, baixa motivada per embaras o situacié assimilada.

-Malaltia greu que impedeixi I'assisténcia al treball, degudament justificada amb
el corresponent certificat médic.

- Exercici de carrec public representatiu que impossibiliti I'assisténcia al treball.

La vigéncia d’aquesta borsa d’agents temporals tindra una durada de dos anys
maxim a comptar des de la publicacié de la resoluci6 de nomenament dels
aspirants seleccionats.
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